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> skró co ny od pis ak tu uro dze nia dziec ka,
> oświad cze nie pra cow ni ka, że za si łek ma cie rzyń ski przy -
słu gu ją cy w tym cza sie oj cu nie zo stał po bra ny z in ne go ty -
tu łu.
Ta kie sa me do ku men ty, oprócz wnio sku o urlop, wy ma ga -
ne są tak że od in nych oj ców, tj. ubez pie czo nych, pod le ga ją -
cych ubez pie cze niu cho ro bo we mu, np. zle ce nio bior ców
lub pro wa dzą cych po za rol ni czą dzia łal ność. 
Te do dat ko we wa run ki na le ży speł nić, choć nie wy ni ka ją
one bez po śred nio z prze pi sów. W po ro zu mie niu z re sor -
tem pra cy ZUS okre ślił ta ką li stę do ku men tów, aby m.in.
unik nąć po dwój nej wy pła ty za sił ku ma cie rzyń skie go
za urlop oj cow ski.

>PRZYKŁAD 12

Syn pa na Grze go rza uro dził się 10 ma ja 2010 r. O urlop
oj ciec wy stą pił do obec ne go pra co daw cy po ty go dniu
od je go na ro dzin. W po ło wie sierp nia za mie rza zmie nić
za trud nie nie. Je śli pierw szy pra co daw ca nie od bie rze
oświad cze nia o tym, że pra cow nik wy ko rzy stał już urlop
oj cow ski, mógł by on po brać ko lej ny raz za si łek, gdy by
wy stą pił o ta kie dni wol ne u ko lej ne go pra co daw cy, 
za nim je go syn ukoń czy rok.

∑ Wy ma ga nia do ty czą ce do ku men tów do wy pła ty za sił -
ku ma cie rzyń skie go z ra cji urlo pu oj cow skie go bę dą obo -
wią zy wa ły do cza su no we li za cji roz po rzą dze nia mi ni stra
pra cy i po li ty ki so cjal nej z 27 lip ca 1999 r. w spra wie okre -
śle nia do wo dów sta no wią cych pod sta wę przy zna nia
i wy pła ty za sił ków z ubez pie cze nia spo łecz ne go w ra zie
cho ro by i ma cie rzyń stwa (DzU nr 65, poz. 742 ze zm.). Nie
wska zu je ono ta kich pa pie rów przy urlo pie oj cow skim.
To sku tek te go, że re gu la cje te nie zo sta ły jesz cze do sto so -
wa ne do no wych przy wi le jów ro dzi ciel skich. 
Na to miast przed sta wie nia przez ubez pie czo ne go skró -
co ne go od pi su ak tu uro dze nia dziec ka wy ma ga art. 53
ust. 2 usta wy za sił ko wej. Je że li to pra co daw ca wy pła ca
za sił ki, mu si dys po no wać do ku men tem, któ ry po twier -
dza upraw nie nia pod wład ne go do tych świad czeń.
Przy za sił ku ma cie rzyń skim z ty tu łu urlo pu oj cow skie -
go jest nim wła śnie skró co ny od pis ak tu uro dze nia
dziec ka. Do ku ment ten wy da je urząd sta nu cy wil ne go.
Na wy pa dek kon tro li ZUS szef prze cho wu je go w ak -
tach pra cow ni ka na wet przez 50 lat, po dob nie jak pa -
pie ry fi nan so wo -księ go we. Wy jąt ko wo re sort i ZUS do -
pusz cza ją po usta le niu upraw nień do za sił ku i sko pio -
wa niu od pi su ak tu uro dze nia oraz ozna cze niu go, że
jest zgod ny z ory gi na łem, wy da nie go pod wład ne mu.

Art. 183. 
[Urlop z ty tu łu przy spo so bie nia]
§ 1. Pra cow nik, któ ry przy jął dziec ko na wy cho wa nie i wy -
stą pił do są du opie kuń cze go z wnio skiem o wsz czę cie po -
stę po wa nia w spra wie przy spo so bie nia dziec ka lub któ ry
przy jął dziec ko na wy cho wa nie ja ko ro dzi na za stęp cza,
z wy jąt kiem ro dzi ny za stęp czej za wo do wej nie spo krew nio -
nej z dziec kiem, ma pra wo do urlo pu na wa run kach urlo pu
ma cie rzyń skie go w wy mia rze:
1) 20 ty go dni w przy pad ku przy ję cia jed ne go dziec ka,
2) 31 ty go dni w przy pad ku jed no cze sne go przy ję cia dwoj -
ga dzie ci,
3) 33 ty go dni w przy pad ku jed no cze sne go przy ję cia troj ga
dzie ci,
4) 35 ty go dni w przy pad ku jed no cze sne go przy ję cia czwor -
ga dzie ci,
5) 37 ty go dni w przy pad ku jed no cze sne go przy ję cia pię -
cior ga i wię cej dzie ci
– nie dłu żej jed nak niż do ukoń cze nia przez dziec ko 7 ro ku
ży cia, a w przy pad ku dziec ka, wo bec któ re go pod ję to de cy -
zję o od ro cze niu obo wiąz ku szkol ne go, nie dłu żej niż
do ukoń cze nia przez nie 10 ro ku ży cia. Prze pi sy art. 45 § 3,
art. 47, art. 50 § 5, art. 57 § 2, art. 163 § 3, art. 165 pkt 4,
art. 166 pkt 4, art. 177, art. 180 § 5 – 7 i art. 1801 § 2 sto su je
się od po wied nio. 
§ 2. Je że li pra cow nik, o któ rym mo wa w § 1, przy jął dziec ko
w wie ku do 7 ro ku ży cia, a w przy pad ku dziec ka, wo bec któ -
re go pod ję to de cy zję o od ro cze niu obo wiąz ku szkol ne go,
do 10 ro ku ży cia, ma pra wo do 9 ty go dni urlo pu na wa run -
kach urlo pu ma cie rzyń skie go.
§ 3. Pra cow nik ma pra wo do do dat ko we go urlo pu na wa run -
kach urlo pu ma cie rzyń skie go w wy mia rze:
1) do 6 ty go dni – w przy pad ku, o któ rym mo wa w § 1 pkt 1,
2) do 8 ty go dni – w przy pad kach, o któ rych mo wa w § 1
pkt 2 – 5,
3) do 3 ty go dni – w przy pad ku, o któ rym mo wa w § 2.
§ 4. Do do dat ko we go urlo pu na wa run kach urlo pu ma cie -
rzyń skie go prze pi sy art. 45 § 3, art. 47, art. 50 § 5, art. 57
§ 2, art. 163 § 3, art. 165 pkt 4, art. 166 pkt 4, art. 177,
art. 180 § 61 – 7, art. 1801 § 2, art. 1821 § 2 – 5 i art. 1831 § 1
sto su je się od po wied nio.Ko men tarz: ∑ Od1 stycz nia2009 r. wy miar pod sta wo we go

urlo pu ad op cyj ne go jest ta ki sam jak pod sta wo we go urlo -
pu ma cie rzyń skie go dla ro dzi ców bio lo gicz nych, czy li 20

ty go dni przy przy ję ciu jed ne go dziec ka i od 31 do 37 ty go -
dni, gdy jed no cze śnie ad op tu ją wię cej niż jed no dziec ko. 
Pra cow nik mo że z nie go sko rzy stać, je śli przy jął dziec ko
na wy cho wa nie: 
> i wy stą pił do są du opie kuń cze go z wnio skiem o wsz czę cie
po stę po wa nia w spra wie je go przy spo so bie nia,
> ja ko ro dzi na za stęp cza, z wy jąt kiem ro dzi ny za stęp czej
za wo do wej nie spo krew nio nej z dziec kiem. 
Urlop ad op cyj ny za le ży tak że od wie ku dziec ka przy ję te go
na wy cho wa nie. Udzie la się go nie dłu żej niż do ukoń cze nia
przez nie siód me go ro ku ży cia, a gdy wo bec przy ję te go od -
ro czo no obo wią zek szkol ny, nie dłu żej niż do ukoń cze nia
przez nie dzie sią te go ro ku ży cia. 
Pra cow nik, któ ry wpraw dzie przyj mie dziec ko na wy cho -
wa nie, ale nie wy stą pi do są du opie kuń cze go z wnio skiem
o je go przy spo so bie nie, nie na bę dzie pra wa do urlo pu ad -
op cyj ne go. 

∑ Od 1 stycz nia 2010 r. ro dzi ce ad op cyj ni mo gą też ko -
rzy stać z fa kul ta tyw ne go do dat ko we go urlo pu na wa -
run kach urlo pu ma cie rzyń skie go. Je śli bę dą opie ko wać
się jed ną po cie chą, do sta ną w tym ro ku do dwóch ty go -
dni, a gdy przy ję li na wy cho wa nie jed no cze śnie wię cej
dzie ci, to do trzech ty go dni. Ty le sa mo do dat ko we go
urlo pu ad op cyj ne go bę dzie im przy słu gi wa ło w 2011 r.
W ko lej nych dwóch la tach wzro śnie on mak sy mal nie
do czte rech i do sze ściu ty go dni (od po wied nio przy jed -
nym i kil ku przy ję tych dzie ciach), a w 2014 r. do sze ściu
i do ośmiu ty go dni (w za leż no ści od licz by ad op to wa -
nych). 
Do dat ko wy urlop ad op cyj ny przy słu gu je po pod sta wo -
wym urlo pie ad op cyj nym. 

∑ Aby ro dzic ad op cyj ny uzy skał do dat ko wy urlop ad op cyj -
ny, mu si, przy naj mniej na sie dem dni przed je go roz po czę -
ciem, zgło sić to pra co daw cy w pi sem nym wnio sku >patrz
ram ka.
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Wnio sek o do dat ko wy urlop ad op cyj ny

Na pod sta wie ko dek su pra cy pro szę o udzie le nie 
mi do dat ko we go urlo pu ad op cyj ne go w wy mia rze 
dwóch ty go dni od 5 do 18 lip ca 2010 r. Urlop ad op cyj ny
na cór kę Ma rian nę koń czę 4 lip ca 2010 r. 

Ja ni na Kwa śnic ka

∑ No we li za cja ko dek su pra cy z 5 li sto pa da 2009 r. (DzU
nr 219, poz. 1704) zrów na ła sy tu ację praw ną ro dzi ców bio -
lo gicz nych i ad op cyj nych. Do ty czy to np. ochro ny przed
zwol nie niem z pra cy, moż li wo ści wy ko rzy sta nia urlo pu wy -
po czyn ko we go bez po śred nio po urlo pie zwią za nym z peł -
nie niem funk cji ro dzi ciel skich, gwa ran cji po wro tu do pra cy
po urlo pie na do tych cza so wych lub po rów ny wal nych wa -
run kach. 
Od 6 stycz nia 2010 r., czy li od dnia, kie dy we szła w ży cie
ta no we li za cja, nie ma już dys kry mi na cji tych osób wo -
bec ro dzi ców na tu ral nych, a tak że pra cow ni ków ko rzy -
sta ją cych z urlo pów oj cow skich. Zmie nio ne prze pi sy
ujed no li ci ły sy tu ację po szcze gól nych grup pra cu ją cych
ro dzi ców, czy li ko rzy sta ją cych z urlo pu ma cie rzyń skie go
(pod sta wo we go i do dat ko we go), urlo pu na wa run kach
urlo pu ma cie rzyń skie go (pod sta wo we go i do dat ko we -
go) oraz urlo pu oj cow skie go. Naj wię cej z nich od no si się
do ko rzy sta ją cych z urlo pu ma cie rzyń skie go. Cho dzi
m.in. o:
> szcze gól ną ochro nę sto sun ku pra cy (art. 177 k.p.),
> za sa dę, zgod nie z któ rą w ra zie przy wró ce nia do pra cy
przez sąd przy słu gu je pra wo do wy na gro dze nia za ca ły
okres po zo sta wa nia bez pra cy (art. 47 i 57 § 2 k.p.),
> za sa dy dzie le nia się urlo pem ma cie rzyń skim mię dzy ro -
dzi ca mi dziec ka (art. 180 § 5 i 6 k.p.),
> pra wo do wy bo ru rosz cze nia w ra zie zwol nie nia z pra cy

(przy wró ce nie do pra cy al bo od szko do wa nie) przy za trud -
nie niu na czas okre ślo ny lub na czas wy ko na nia okre ślo nej
pra cy (art. 50 § 5 k.p.),
> pra wo do wy ko rzy sta nia urlo pu wy po czyn ko we go bez -
po śred nio po urlo pie ma cie rzyń skim (art. 163 § 3 k.p.),
> pra wo do wy ko rzy sta nia czę ści urlo pu ma cie rzyń skie go
przez oj ca dziec ka, gdy mat ka umrze w cza sie urlo pu
(art. 180 § 7 k.p.).

∑ Po nad to pra cow ni cy ko rzy sta ją cy z urlo pu ma cie rzyń -
skie go i z te go na wa run kach urlo pu ma cie rzyń skie go zy -
ska li wy raź ną gwa ran cję trwa ło ści sto sun ku pra cy. Zno -
we li zo wa ny art. 1832 k.p. za pew nił im po za koń cze niu
urlo pu po wrót do pra cy na do tych cza so we sta no wi sko,
a je że li nie bę dzie to moż li we, na sta no wi sko rów no rzęd -
ne z zaj mo wa nym przed roz po czę ciem urlo pu lub na in ne
od po wia da ją ce kwa li fi ka cjom za wo do wym za wy na gro -
dze niem za pra cę, ja kie otrzy my wa li by, gdy by nie ko rzy -
sta li z wol ne go. Ozna cza to, że na wet gdy by w cza sie ich
nie obec no ści w fir mie by ły pod wyż ki pen sji, oni tak że je
do sta ną. 
Ta ka sa ma ochro na od no si się do za trud nio nych, któ rzy
od 1 stycz nia 2010 r. prze by wa li na do dat ko wym urlo pie
ma cie rzyń skim, do dat ko wym urlo pie na wa run kach urlo -
pu ma cie rzyń skie go, a tak że urlo pie oj cow skim. 
Po nad to szcze gól ną ochro ną sto sun ku pra cy wy ni ka ją cą
z art. 177 k.p. zo sta li ob ję ci ko rzy sta ją cy z do dat ko we go
urlo pu na wa run kach urlo pu ma cie rzyń skie go. Nie by ło
bo wiem żad ne go uza sad nie nia, aby oso by prze by wa ją ce
na do dat ko wym urlo pie ad op cyj nym by ły go rzej trak to -
wa ne od ko rzy sta ją cych z pod sta wo we go urlo pu ad op cyj -
ne go.

Art. 1831.
[Pierw szy dzień urlo pu]
§ 1. Przy udzie la niu urlo pu ma cie rzyń skie go i urlo pu na wa -
run kach urlo pu ma cie rzyń skie go ty dzień urlo pu od po wia -
da 7 dniom ka len da rzo wym.
§ 2. Je że li pra cow ni ca nie ko rzy sta z urlo pu ma cie rzyń skie -
go przed prze wi dy wa ną da tą po ro du, pierw szym dniem
urlo pu ma cie rzyń skie go jest dzień po ro du.Ko men tarz: ∑ Prze pis ten obo wią zu je od19 grud nia2006

r. i zo stał do da ny w no we lizacji ko dek su pra cy z 16 li sto pa -
da 2006 r. (DzU nr 221, poz. 1615). Dzię ki te mu wy eli mi no -

wa ne zo sta ły wąt pli wo ści z li cze niem wy mia ru urlo pu ma -
cie rzyń skie go. Stąd przy udzie la niu urlo pu ma cie rzyń skie -
go (pod sta wo we go i do dat ko we go) a tak że urlo pu ad op cyj -
ne go (pod sta wo we go i do dat ko we go) i oj cow skie go ty dzień
urlo pu od po wia da sied miu dniom ka len da rzo wym. Ozna -
cza to, że li czy się je w spo sób cią gły i nie wy łą cza przy pa da -
ją cych w tym okre sie nie dziel, świąt czy dni wol nych
od pra cy z ra cji pię cio dnio we go ty go dnia pra cy.

>PRZYKŁAD 13

Pan Piotr wystąpił do pracodawcy o tydzień urlopu
ojcowskiego od czwartku 1 lipca 2010 r. W firmie po tym
urlopie musi się więc stawić 8 lipca, czyli w kolejny
czwartek. W wyliczeniu tygodniowego urlopu pracodawca
prawidłowo uwzględnił niedzielę oraz sobotę, jako dzień
wolny z tytułu pięciodniowego tygodnia pracy.

∑ Je śli przed po ja wie niem się naświe cie po tom ka pra cow -
ni ca nie ko rzy sta ła z urlo pu ma cie rzyń skie go, pierw szym
je go dniem jest dzień po ro du. 

Art. 1832. 
[Za trud nie nie po urlo pie ma cie rzyń skim]
Pra co daw ca do pusz cza pra cow ni ka po za koń cze niu urlo pu
ma cie rzyń skie go, urlo pu na wa run kach urlo pu ma cie rzyń -
skie go, do dat ko we go urlo pu ma cie rzyń skie go lub do dat ko -
we go urlo pu na wa run kach urlo pu ma cie rzyń skie go do pra -
cy na do tych cza so wym sta no wi sku, a je że li nie jest to moż -
li we, na sta no wi sku rów no rzęd nym z zaj mo wa nym przed
roz po czę ciem urlo pu lub na in nym sta no wi sku od po wia da -
ją cym je go kwa li fi ka cjom za wo do wym, za wy na gro dze niem
za pra cę, ja kie otrzy my wał by, gdy by nie ko rzy stał z urlo pu.Ko men tarz: ∑ Ten prze pis zo stał wpro wa dzo ny do ko -

dek su pra cy po no we li za cji z 28 li sto pa da 2008 r. (DzU
nr 223, poz. 1460), a wszedł w ży cie 18 stycz nia 2009 r.

Je go brzmie nie zo sta ło jed nak zmie nio ne
6 stycz nia 2010 r., aby wy eli mi no wać m.in. dys kry mi na -
cję ro dzi ców ad op cyj nych i bio lo gicz nych przy po wro cie
z do dat ko we go urlo pu ma cie rzyń skie go (no we li za cja
ko dek su pra cy z 5 li sto pa da 2009 r., DzU nr 219,
poz. 1704). 
Do da nie te go prze pi su w 2009 r. wy ni ka ło z za rzu tów for -
mal nych, ja kie Pol ska otrzy ma ła w związ ku z nie peł nym
wdro że niem dy rek ty wy 2002/73/WE Par la men tu Eu ro -
pej skie go i Ra dy z 23 wrze śnia 2002 r., zmie nia ją cej dy rek -
ty wę Ra dy 76/207/EWG w spra wie wpro wa dze nia wży cie
za sa dy rów ne go trak to wa nia męż czyzn i ko biet w za kre sie
do stę pu do za trud nie nia, kształ ce nia i awan su za wo do we -


