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4) okre śle nie wy mia ru i okre su zwol nie nia
od pra cy.

KOMENTARZ
∑ To art. 31 ust. 1 usta wy o zz jest pod sta wą ko -
men to wa ne go prze pi su. Wska zu je on pra wo
do zwol nie nia z obo wiąz ku świad cze nia pra cy
dla przed sta wi cie li za kła do wej or ga ni za cji
związ ko wej (zoz) na okres ka den cji. To ozna cza,
że na czas peł nie nia funk cji w za rzą dzie or ga ni -
za cji związ ko wej nie mu si on być w go to wo ści
do pra cy i jej świad czyć. Ko rzy sta ją ce go z ta kie -
go upraw nie nia pra cow ni ka nic nie zwal nia jed -
nak z in nych wy mo gów wy ni ka ją cych ze sto -
sun ku pra cy. Za tem dzia ła czo wi nie uby wa np.
wy móg dba ło ści o do bro pra co daw cy, ro zu mia -
ny ja ko obo wią zek po wstrzy my wa nia się od
dzia łań szko dzą cych in te re som pra co daw cy,
w po sta ci np. pod ję cia dzia łal no ści kon ku ren -
cyj nej. Po nad to urlo po wa ny mu si za cho wać
trzeź wość w miej scu pra cy na wet wte dy, gdy
by wa w nim tyl ko po to, aby pro wa dzić dzia łal -
ność związ ko wą. Nie upraw nio na jest więc in -
ter pre ta cja, że zwol nie nie odświad cze nia pra cy
na czas peł nie nia funk cji człon ka za rzą du jest
uchy le niem się od wszel kich obo wiąz ków pra -
cow ni czych.

∑ Usta wa pod kre śla kil ka waż nych ele men tów
przy udzie la niu ta kie go wol ne go. Na oko licz no -
ści te wska zu je tak że ko men to wa ny prze pis.
Po pierw sze, upraw nie nie do zwol nie nia
od obo wiąz ku świad cze nia pra cy przy słu gu je
wy łącz nie człon ko wi za rzą du zoz. Nie sko rzy -
sta ją za tem z nie go człon ko wie in nych or ga nów
związ ko wych, np. ko mi sji re wi zyj nych.
Po dru gie, ta kie wol ne obej mu je tyl ko okres ka -
den cji w za rzą dzie. Je śli jed nak dzia łacz zo sta -
nie wy bra ny po now nie, mo że ko rzy stać z te go
upraw nie nia do koń ca upły wu okre su spra wo -
wa nia man da tu. Pod kre śla to tak że SN w wy ro -
ku z 7 grud nia 1999 r. (I PKN 654/99): pra wo
do zwol nie nia z obo wiąz ku świad cze nia pra cy
na okres ka den cji przy słu gu je tyl ko pra cow ni -
ko wi wy bra ne mu do za rzą du za kła do wej or ga -
ni za cji związ ko wej.
Po trze cie, to od licz by człon ków tej zoz za trud -
nio nych w za kła dzie za le ży, jak dłu go bę dzie
trwa ło ta kie cza so we zwol nie nie od pra cy. To
zresz tą ko lej ny waż ny wa ru nek. Przyokre śla niu
licz by związ kow ców sta no wią cej pod sta wę
usta le nia licz by pra cow ni ków, któ rym bę dzie
przy słu gi wa ło zwol nie nie, uwzględ nia się wy -
łącz nie człon ków zoz – pra cow ni ków za trud -
nio nych w tym za kła dzie. Nie bie rze się za tem
pod uwa gę eme ry tów i ren ci stów, któ rzy tak że
mo gą na le żeć do tej zoz.

∑ Je śli za tem or ga ni za cja zrze sza mniej niż 150
człon ków za trud nio nych, zwol nie nie uzy ska
tyl ko je den czło nek za rzą du, i to w wy mia rze
go dzi ny na jed ne go za trud nio ne go człon ka
mie sięcz nie. 

PRZYKŁAD 4
Zwią zek za kła do wy zrze sza 63 oso by,
w tym 12 eme ry tów. Zwol nie nie z obo wiąz ku
świad cze nia pra cy przy słu gu je jed ne mu 
pra cow ni ko wi w wy mia rze 51 go dzin 
w mie sią cu.

Gdy zwią zek ma co naj mniej 150 osób, czę ścio -
we zwol nie nie od pra cy za mie nia się w cał ko wi -
te. I wraz z licz bą za trud nio nych związ kow ców
przy by wa upraw nio nych do ko rzy sta nia z te go
urlo pu oko licz no ścio we go. Je śli or ga ni za cja
zrze sza od 1001 do 2000 człon ków, ta ki urlop
otrzy ma trzech dzia ła czy. Ko lej ny w za rzą dzie
zoz sko rzy sta z te go na każ dy roz po czę ty no wy
ty siąc, gdy zwią zek ma po nad 2 tys. za trud nio -
nych w tej fir mie. Dla te go za rząd or ga ni za cji nie
mo że pro te sto wać prze ciw ko ujaw nie niu fak -
tycz nej licz by związ kow ców w za kła dzie. Sąd
Naj wyż szy w wy roku z 14 grud nia 1999 r.
(I PKN 459/99) uznał bo wiem, że nie sta no wi
na ru sze nia za sa dy nie za leż no ści związ ku za wo -
do we go ani prze ja wu dys kry mi na cji pra cow ni -
ków ze wzglę du na ich przy na leż ność związ ko -
wą żą da nie przez pra co daw cę od za rzą du za -
kła do wej or ga ni za cji związ ko wej in for ma cji do -
ty czą cych licz by za trud nio nych człon ków
związ ku za wo do we go.

∑ Za tem zwol nie nie z obo wiąz ku świad cze nia
pra cy przy słu gu je oso bie, któ ra łącz nie speł nia
na stę pu ją ce wa run ki:
– jest pra cow ni kiem te go za kła du,

– peł ni funk cję człon ka za rzą du za kła do wej or -
ga ni za cji związ ko wej,
– za rząd za kła do wej or ga ni za cji wska zał tę oso -
bę ja ko ko rzy sta ją cą ze zwol nie nia.

PRZYKŁAD 5
Jeden z członków zarządu zakładowej
organizacji związkowej świadczył pracę
na umowę-zlecenie. Ta osoba nie będzie mogła
korzystać ze zwolnienia z obowiązku
świadczenia pracy, bo podstawą jej
zatrudnienia jest umowa cywilnoprawna, 
a nie stosunek pracy.

∑ Art. 31 ust. 1 pkt 6 usta wy o zz z ko lei po zwa la
dzie lić upraw nie nie do zwol nie nia z obo wiąz ku
świad cze nia pra cy mię dzy więk szą licz bę pra -
cow ni ków bę dą cych człon ka mi za rzą du zoz.
Ale łącz ny wy miar go dzi no wy tych zwol nień nie
mo że być wyż szy niż okre ślo ny w art. 32 ust. 1
pkt 1 – 5 usta wy o zz. Gdy więc or ga ni za cja
związ ko wa zrze sza 200 za trud nio nych w za kła -
dzie człon ków, to zgod nie z art. 32 ust. 1 pkt 2
usta wy o zz jed ne mu pra cow ni ko wi przy słu gu -
je cał ko wi te zwol nie nie z obo wiąz ku świad cze -
nia pra cy. Za rząd or ga ni za cji związ ko wej mo że
jed nak po dzie lić to upraw nie nie na np. dwóch
człon ków te go or ga nu. Wte dy każ dy ze wska za -
nych bę dzie zwol nio ny z po ło wy mie sięcz ne go
wy mia ru cza su pra cy.

PRZYKŁAD 6
Zwią zek za wo do wy w fir mie li czy
400 osób. Je go za rząd wy stą pił do pra co daw cy
o udzie le nie zwol nie nia od pra cy dla dwóch
pra cow ni ków. Ten mo że się zgo dzić, pod wa -
run kiem że łącz nie zwol nie nie dla obu nie
prze kro czy peł ne go wy mia ru cza su pra cy.

∑ I usta wa, i roz po rzą dze nie wska zu ją, że zwol -
nie nia zobo wiąz ku świad cze nia pra cy są udzie -
la ne wy łącz nie na wnio sek za rzą du zoz. Pra co -
daw ca nie mu si za tem go dać na wnio sek za in -
te re so wa ne go człon ka za rzą du. Co ma za wie rać
pi smo za rzą du or ga ni za cji? Kil ka ele men tów:
– pra cow ni ka, któ re mu zwol nie nie od pra cy ma
być udzie lo ne,
– oko licz no ści uza sad nia ją ce udzie le nie zwol -
nie nia od pra cy,
– czy zwol nie nie od pra cy ma być udzie lo ne
z za cho wa niem pra wa do wy na gro dze nia czy
bez płat nie,
– wy miar i okres zwol nie nia od pra cy.
Waż ny punkt te go pi sma do ty czy wy na gro dze -
nia. To zwią zek de cy du je, czy zwol nie nie ma
być bez płat ne czy nie. Je śli jed nak or ga ni za cja
prze są dzi oza cho wa niu pra wa dowy na gro dze -

nia zwol nio ne go ze świad cze nia pra cy dzia ła -
cza, pra co daw ca mu si je mu wy pła cać za czas
te go urlo pu związ ko we go >patrz ramka poniżej.

∑ Po za roz po rzą dze niem po zo sta je re gu la cja
do ty czą ca jesz cze in ne go upraw nie nia związ -
kow ców. Po le ga ona na oko licz no ścio wym
zwol nie niu udzie la nym pra cow ni ko wi w związ -
ku z wy ko na niem do raź nej (jed no ra zo wej)
czyn no ści wy ni ka ją cej z je go funk cji, je śli nie
mo że jej wy ko nać w cza sie wol nym od pra cy.
Za cho wu je wów czas pra wo do wy na gro dze nia.
Prze są dza o tym art. 31 ust. 3 usta wy o zz. Nie
jest to upraw nie nie ogra ni czo ne wy łącz nie
do człon ków za rzą du zoz, tak jak przy zwol nie -
niach z obo wiąz ku świad cze nia pra cy, ale obej -
mu je też pra cow ni ków peł nią cych in ne funk cje
w związ ku, np. w ko mi sji re wi zyj nej. 
„Czyn no ści wy ni ka ją ce z je go funk cji związ ko -
wej” to po ję cie sze ro kie. Mo że obej mo wać udział
związ kow ca w szko le niach or ga ni zo wa nych
przez dzia ła ją ce po za za kła dem wyż sze in stan cje
związ ko we, a nie tyl ko w pra cach związ ku, np.
w po sie dze niach or ga nów ko le gial nych czy ko -
mi sjach two rzo nych wspól nie zpra co daw cą. 

∑ Z te go upraw nie nia nie mo gą jed nak sko rzy -
stać człon ko wie za rzą du, któ rzy są zwol nie ni
od pra cy na okres ka den cji, chy ba że ich zwol -
nie nie obej mu je nie peł ny wy miar cza su pra cy.
Je śli pra cow nik, któ ry w okre sie zwol nie nia
od pra cy nie wy ko nu je do raź nej czyn no ści wy -
ni ka ją cej z je go funk cji związ ko wej, ko rzy sta
z te go upraw nie nia w spo sób nie zgod ny z je go
prze zna cze niem, czy li bez praw nie. Wte dy pra -
co daw ca ma pra wo do cho dzić zwro tu wy pła co -
ne go wy na gro dze nia oraz roz wią zać z nim sto -
su nek pra cy w try bie na tych mia sto wym (art. 52
§ 1 pkt 1 k.p.).

∑ Po nie waż usta wa nie roz strzy ga, kto jest
upraw nio ny dozło że nia wnio sku owol ne naza -
ła twie nie do raź nej czyn no ści związ ko wej, mo że
to zro bić rów nież sam za in te re so wa ny. Pra cow -
nik po wi nien wska zać oko licz no ści uza sad nia ją -
ce je go udzie le nie (a więc funk cję związ ko wą
i przy naj mniej ro dzaj czyn no ści, któ rą mu si wy -
ko nać w go dzi nach pra cy). W wy ro ku z 13 stycz -
nia 2005 r. (II PK 117/04) SN uznał, że „zwol nie -
nie pra cow ni ka odpra cy za wo do wej naczas nie -
zbęd ny dowy ko na nia do raź nej czyn no ści wy ni -
ka ją cej z je go funk cji związ ko wej (…) na stę pu je
we dług za sad prze wi dzia nych w roz po rzą dze -
niu mi ni stra pra cy i po li ty ki so cjal nej z 15 ma -
ja 1996 r. w spra wie spo so bu uspra wie dli wia nia
nie obec no ści wpra cy oraz udzie la nia pra cow ni -
kom zwol nień od pra cy…”. Zgod nie z ni mi pra -

cow nik mu si uprze dzić sze fa o przy czy nie
iprze wi dy wa nym ter mi nie swo jej nie obec no ści
w pra cy moż li wie naj wcze śniej. Nie mo że więc
sam so bie udzie lić wol ne go i nie sta wić się
dopra cy.

∑ Pa mię tać tak że na le ży o tym, że zwol nie nie
od pra cy i je go wy miar nie są toż sa me z ochro -
ną, z ja kiej ko rzy sta ją człon ko wie związ ku
imien nie wska za ni przez za rząd or ga ni za cji.
Pra cow nik mo że być chro nio nym związ kow -
cem i nie ko rzy stać ze zwol nie nia ze świad cze -
nia pra cy lub od wrot nie – cza so wo nie pra co -
wać, a nie być chro nio nym.

∑ Pod sta wo we za sa dy wska zy wa nia doochro ny
dzia ła czy związ ko wych są na stę pu ją ce. Ro bi to
za rząd za kła do wej or ga ni za cji, imien nie okre -
śla jąc pra co daw cy kon kret ne go pra cow ni ka
(kon kret nych pra cow ni ków), któ ry jest ob ję ty
ochro ną (art. 32 ust. 3 i 6 usta wy o zz). Ja ko chro -
nio ne go moż na wska zać:
– człon ka za rzą du za kła do wej or ga ni za cji
związ ko wej,
– in ne go pra cow ni ka bę dą ce go jej człon kiem
i upo waż nio ne go do re pre zen to wa nia jej wo -
bec pra co daw cy al bo or ga nu lub oso by do ko -
nu ją cej za pra co daw cę czyn no ści z za kre su pra -
wa pra cy.
Oprócz wska za nia kon kret ne go pra cow ni ka
(kon kret nych pra cow ni ków) za rząd związ ku
po wi nien okre ślić kon kret ny ter min, na ja ki
udzie la tej ochro ny. Pra cow nik bę dzie jej pod le -
gał przez po da ny w niej okres i z mo cy pra wa
do dat ko wo przez czas od po wia da ją cy po ło wie
okre su wska za ne go przez za rząd związ ku, nie
dłu żej jed nak niż przez je den rok. Je że li np. za -
rząd związ ku w swo jej uchwa le po da czte ro let -
ni czas udzie le nia ochro ny kon kret ne go pra -
cow ni ka, bę dzie ona trwa ła pięć lat, a je że li
sześć mie się cy, to pod pa ra so lem bę dzie on
przez dzie więć mie się cy.
Licz ba pra cow ni ków, któ rą za rząd związ ku mo -
że wska zać do ochro ny, jest li mi to wa na. Za le ży
to przede wszyst kim od te go, czy or ga ni za cja ta
ma sta tus re pre zen ta tyw nej w ro zu mie niu
art. 24125a k.p., czy nie. Zgod nie z art. 32 ust. 6
usta wy o zz or ga ni za cja nie re pre zen ta tyw na
mo że udzie lić ochro ny tyl ko jed ne mu pra cow -
ni ko wi bę dą ce mu człon kiem za rzą du al bo in -
ne mu człon ko wi związ ku, któ ry jest umo co wa -
ny doje go re pre zen ta cji wro zu mie niu art.32 §1
pkt 1 usta wy o zz.
Na to miast w or ga ni za cji re pre zen ta tyw nej li mit
pra cow ni ków, któ rych moż na ob jąć szcze gól ną
ochro ną, usta la się na pod sta wie jed nej z me tod
wska za nych wusta wie (pa ry te to wej lub pro gre -
syw nej li czo nej we dług li czeb no ści związ kow -
ców). A o jej wy bo rze sa mo dziel nie de cy du je
za rząd związ ku. Or ga ni za cje ma ją ce bar dzo
wie lu człon ków bę dą cych pra cow ni ka mi
na ogół wy bie ra ją me to dę pro gre syw ną. Na to -
miast ma łe, szcze gól nie no wo po wsta łe związ ki
udu żych pra co daw ców, de cy du ją się naspo sób
pa ry te to wy, uza leż nio ny odlicz nej czę sto ka dry
kie row ni czej.

§ 5. [Obo wią zek in for mo wa nia 
pra co daw cy]
1. Za rząd za kła do wej or ga ni za cji związ ko wej
jest obo wią za ny po in for mo wać pra co daw cę
o usta niu oko licz no ści upraw nia ją cych pra cow -
ni ka do ko rzy sta nia ze zwol nie nia od pra cy.
2. W ra zie usta nia oko licz no ści, o któ rych mo wa
w ust. 1, pra cow nik ma obo wią zek przy stą pie -
nia do pra cy.

KOMENTARZ
∑ Gdy pra cow nik za koń czy ka den cję w za rzą -
dzie związ ku za kła do we go, pra co daw ca mu si
go za trud nić na po przed nio zaj mo wa nym sta -
no wi sku. Je śli jest to nie moż li we, to na rów no -
rzęd nym lub nain nym, od po wia da ją cym kwa li -
fi ka cjom pra cow ni ka, z wy na gro dze niem nie
niż szym niż po bie ra ne przed ko rzy sta niem ze
zwol nie nia z obo wiąz ku świad cze nia pra cy.

∑ Zwol nie nie z obo wiąz ku świad cze nia pra cy
dzia ła tyl ko przez okres wska za ny w pi śmie za -
rzą du zoz do pra co daw cy. Po upły wie te go
cza su pra cow nik sta wia się do pra cy i szef nie
mu si do dat ko wo do wzy wać. Zwró cił na to
uwa gę SN w wy ro ku 4 mar ca 2002 r.
(I PKN 233/01). Uznał, że „pra cow nik zwol -
nio ny w ca ło ści lub w czę ści z obo wiąz ku
świad cze nia pra cy na okres ka den cji w za rzą -
dzie za kła do wej or ga ni za cji związ ko wej (…) ma

Gdy nia, 2 lu te go 2011 r.
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Na pod sta wie art. 31 ust. 1 usta wy z 23 ma ja 1991 r. o związ kach za wo do wych (DzU
z 2001 r. nr 79, poz. 854 ze zm.) i § 4 roz po rzą dze nia Ra dy Mi ni strów z 11 czerw ca
1996 r. w spra wie try bu udzie la nia urlo pu bez płat ne go i zwol nień od pra cy pra cow ni kom
peł nią cym z wy bo ru funk cje w związ kach za wo do wych oraz za kre su upraw nień 
przy słu gu ją cych pra cow ni kom w cza sie urlo pu bez płat ne go i zwol nień od pra cy 
(DzU nr 71, poz. 336) za rząd Za kła do we go Związ ku Za wo do we go Stocz ni Gdy nia SA 
wno si o udzie le nie zwol nie nia od świad cze nia pra cy dla na stę pu ją cych pra cow ni ków:
– Ha li ny Opal skiej, wi ce prze wod ni czą cej zoz,
– Ja na Wi śniew skie go, prze wod ni czą ce go zoz, 
– Pio tra Pa weł czu ka, człon ka za rzą du zoz.
Pra cow ni cy ci są człon ka mi za rzą du Za kła do we go Związ ku Za wo do we go Stocz ni Gdy nia,
któ ry li czy 2200 osób spo śród bli sko 4000 za ło gi. Zo sta li wy bra ni do no wych władz 1 lu te -
go 2011 r. na czte ro let nią ka den cję. Upły nie ona za tem 31 stycz nia 2015 r.
Po nie waż zwią zek pro wa dzi roz le głą dzia łal ność, cał ko wi te zwol nie nie ze świad cze nia pra -
cy dla trzech osób w peł nym wy mia rze ich cza su pra cy po zwo li spraw nie ją zor ga ni zo wać.
Jed no cze śnie wno si my o za cho wa nie pra wa do wy na gro dze nia dla pra cow ni ków ob ję tych
cał ko wi tym zwol nie niem ze świad cze nia pra cy w peł nym wy mia rze cza su pra cy.

Jan Wi śniew ski
................................................................................................
prze wod ni czą cy Za kła do we go Związ ku Za wo do we go

Stocz ni Gdy nia SA

>PRZY KŁAD WNIO SKU ZA RZĄ DU ZOZ O ZWOL NIE NIE PRA COW NI KA 
Z OBO WIĄZ KU ŚWIAD CZE NIA PRA CY NA OKRES KA DEN CJI W JEJ ZA RZĄ DZIE 


