Ptock, 25 stycznia 2011 r.

Y sp. zo.0.
ul. Talerzowa 100
09-400 Ptock

Pani Dominika lksinska
zam. ul. Gruszkowa 5
09-402 Ptock

Oswiadczenie pracodawcy o rozwigzaniu umowy o prace
zawartej na czas nieokreslony z zachowaniem okresu wypowiedzenia

Oswiadczam, ze rozwigzuje z Panig umowe o prace zawartg 1 wrzesnia 2010 r.

z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, ktory uptynie 12 lutego 2011 r.
Przyczyng wypowiedzenia jest likwidacja Pani stanowiska pracy, tj. referenta

ds. ksiegowosci.

Jednoczes$nie informuje, ze na podstawie art. 264 § 1 k.p. przystuguje Pani prawo

do wniesienia, w terminie siedmiu dni od daty otrzymania niniejszego pisma, odwotania
do Sadu Rejonowego IV Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Ptocku.

Jan Kowalski

podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do sktadania o$wiadczen w imieniu pracodawcy

Potwierdzam odbiér niniejszego pisma
25 stycznia 2011 r., Dominika Iksiriska




